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1. SPLOSNO

Trajnostni razvoj predstavlja pomemben prispevek k uspeSnosti kateregakoli podjetja in
zagotavljanju prihodnjega razvoja. Zato so dolgoletno sodelovanje, medsebojne obveze,
trajnost, druzbena odgovornost in gospodarski razvoj brez povzrocanja skode.

Kodeks ravnanja dobaviteljev podjetja DBSS izpostavlja klju¢ne standarde, ki so skladni z
vrednotami podjetja DBSS in katere mora spostovati in izvajati vsak dobavitelj podjetja DBSS.

2. SKLADNOST POSLOVANJA

Dobavitelj se zavezuje, da bo pri svojem poslovanju ravnal v skladu z veljavnimi nacionalnimi
poslovnega ravnanja, pri tem pa naj bodo vodilo tudi usmeritve tega Kodeksa. Glede na obseg
in podrocje poslovanja se dobavitelj zavezuje, da bo vzdrZzeval ustrezen sistem spremljanja
skladnosti poslovanja.

Dobavitelj bo zagotovil, da bodo tudi njegovi dobavitelji in podizvajalci spoStovali enake zaveze
in prizadevanja, kakor so opredeljeni v predhodnem odstavku.

Kodeks velja za nedolocen ¢as, vendar si podjetje DBSS pridrzuje pravico do spremembe
Kodeksa kadar koli in na kakrsen koli nacin ter s kakrSnim koli razlogom.

Dobavitelj mora upostevati vse zakone, ki se nanasajo na njegovo poslovanje. Dobavitelj mora
pri delovanju upostevati nacela Organizacije zdruZzenih narodov o podjetnistvu in ¢lovekovih
pravicah, Splosno deklaracijo Zdruzenih narodov o c¢lovekovih pravicah, Deklaracijo
Mednarodne organizacije dela o temeljnih nacelih in pravicah iz dela ter delovati v skladu z
nacionalnim pravom.

3. PODKUPOVANIE, KORUPCIJA, PRANJE DENARJA

Dobavitelj zagotavlja, da pri poslovanju ne dopuséa nobene korupcije in podkupovanja ali
kakrsnihkoli drugih nezakonitih praks na podrocju poslovanja. Pri svojem delovanju ne sme
zahtevati, prejeti, ponuditi ali dodeliti nobene neupravicene koristi, ¢e je v nasprotju z oralnimi
normami ali katerekoli druge ugodnosti.

Dobavitelj ne bo nobenemu zaposlenemu ali sodelavcu podjetja DBSS nudil ugodnosti, kot so
brezplacni izdelki in storitve, s katerimi bi Zelel pozitivho vplivati na poslovanje s podjetjem
DBSS.

4. SPOSTOVANJE TEMELINIH CLOVEKOVIH PRAVIC ZAPOSLENIH

Dobavitelj se zavezuje, da bo varoval temeljne ¢lovekove pravice svojih zaposlenih in spostoval
veljavno delovnopravno zakonodajo, zlasti pa bo:

e zaposlenim zagotavljal delovno okolje brez kakrSnekoli oblike diskriminacije in
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nadlegovanja zaradi spola, rase, barve koZe, starosti, zdravstvenega stanja, verskega,
politicnega ali drugega prepri¢anja, narodnostnega in socialnega porekla,
premozZenjskega stanja, spolne usmerjenosti ali drugih osebnih okolis¢in;

e spostoval osebno dostojanstvo, zasebnost in druge pravice posameznika;

e spostoval prepoved otroskega in prisilnega dela. Dobavitelj se zavezuje, da ne bo
zaposlil posameznikov, ki so mlajsi od 15 let (oziroma 14 let, Ce tako doloca drZzavna
zakonodaja);

e zaposlenim zagotovil pravi¢no placilo, upostevajoc zakonske dolocbe o minimalni placi,
in socialne ugodnosti v skladu z veljavno zakonodajo, kar vkljucuje tudi poravnavanje
zapadlih obveznosti svojim podizvajalcem v zakonskih ali pogodbenih rokih;

e spostoval zakonska dolocila glede obracuna in pladila prispevkov za socialno varnost
zaposlenih ter ustreznih davénih obveznosti;

e spostoval omejitve glede trajanja delovnega Casa, vklju¢no z nadurnim delom, ki veljajo
v posamezni drzavi;

e priznaval zaposlenim pravico do svobodnega zdruzevanja in kolektivnih pogajanj.

5. VARNOST IN ZDRAVIE PRI DELU

Dobavitelj svoje zaposlene varuje pred kakrSnimikoli nevarnostmi in tveganji za Zivljenje in
zdravje, jim zagotavlja ustrezno zascitno opremo ter ustrezne sanitarne pogoje in sledi
predpisanim varnostnim smernicam in postopkom.

Dobavitelj je odgovoren za zdravje in varnost pri delu svojih zaposlenih, v ta namen pa
vzpostavi ustrezne organizacijske procese, s katerimi izpolnjuje zakonske zahteve na podrocju
zdravja in varnosti pri delu.

Dobavitelj prepoznava in ocenjuje varnostna tveganja ter sprejema ustrezne ukrepe za njihovo
prepreCevanje. Zaposlene obveséa o morebitnih varnostnih tveganjih ter jim zagotavlja
ustreznaizobraZevanja glede pravilnega in varnega ravnanja ter ustreznih varnostnih ukrepov.

6. OKOLIJE

Dobavitelj si mora samoiniciativno in z odgovornim vodenjem podjetja prizadevati, da se
negativni ekoloski vplivi njegovih dejavnosti, izdelkov in storitev zmanjsajo na minimum.

Dobavitelj bo ravnal skladno z veljavno zakonodajo in mednarodnimi standardi s podrocja
varstva okolja. Pri tem si na tem podrocju prizadeva za zmanjSevanje onesnaZevanja in
nenehno uvajanje izboljsav. Proizvodni procesi morajo biti zasnovani tako, da v najvecji mozni
meri preprecujejo negativne vplive na okolje in ohranjajo naravne vire.

7. POSLOVNA ETIKA

Skladnost s konkurencno zakonodajo

e Dobavitelj bo spostoval nacionalne in mednarodne predpise s podrocja varstva
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konkurence, ki urejajo tako zlorabo prevladujocega poloZaja kot razna druga ravnanja
s ciljem ali ucinkom omejevanja konkurence. Dobavitelj ne bo sodeloval pri
dogovarjanju o cenah, razdeljevanju trgov, kupcev ali nabavnih virov ali se kakorkoli
usklajeval pri oddaji ponudb s konkurenti.

Pranje denarja in financiranje terorizma

e Dobavitelj bo spostoval veljavno zakonodajo na podrocju preprecevanja pranja
denarja in financiranja terorizma ter sprejel ustrezne ukrepe za preprecevanje pranja
denarja in financiranja terorizma.

Skladnost z davénimi predpisi

e Dobavitelj bo spostoval vse vsakokrat veljavne nacionalne in mednarodne predpise na
davénem podrocju.

Poslovna skrivnost, varstvo podatkov in intelektualna lastnina

e Dobavitelj bo kot zaupne varoval vse poslovne skrivnosti, z zaupnimi informacijami in
podatki pa bo ravnal skladno s potrebnim in dovoljenim obsegom ter na nacin, da se
prepreci nepooblaséeno razkrivanje le-teh.

e Dobavitelj bo spostoval vse vsakokrat veljavne nacionalne in mednarodne predpise o
varstvu osebnih podatkov in intelektualne lastnine.

8. KRSENJE KODEKSA

Spostovanje dolocb tega kodeksa je klju¢no za poslovni odnos med druzbo DBSS in dobaviteljem.
Ce dobavitelj kodeksa ne spostuje, si podjetje DBSS pridriuje pravico do prenehanja poslovnega
odnosa z dobaviteljem v skladu z veljavno zakonodajo.

Kodeks je objavljen na spletni strani druzbe in se velja od 1. 1. 2022.
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